ANUNCIO
La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 27 de noviembre de 2015,

adopto6 acuerdo de aprobacion de las siguientes bases de seleccion para la contratacion
de DOS AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO:

BASES
CONTRATACION DE DOS AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
Diciembre 2015

La dotacién de las dos plazas, en calidad de laboral interino, es con la
clasificacion y denominacion siguientes:

Grupo de cotizacion 10

Clase: Laboral Temporal

Denominacién: Auxiliar de Ayuda a Domicilio
Tiempo parcial. 66,67%.

La convocatoria se publicara en la web municipal y en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento sin perjuicio de su difusion en redes sociales.

Se justifica la utilizaciéon de la fase de concurso en la necesidad de acreditar
experiencia y capacitacion necesaria suficiente, dado el tipo de trabajo y el tipo de
ciudadanos al que se orienta este servicio publico,

La contratacién se realizara desde el 1/01/2016 hasta el 31/12/2016, sin
posibilidad de prorroga.

Requisitos:
- Ser espafiol o tener la nacionalidad de cualquier Estado miembro de la UE.
- Tener cumplida la edad de 16 afios.
- Estar en posesion del graduado escolar o equivalente

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio al Estado,
Comunidad Auténoma o Entes Locales.



Las instancias se presentaran en plazo de diez dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion de la convocatoria en el tablon de anuncios y pagina web. En
caso de ser el Gltimo dia sabado o festivo se prorrogara al primer dia habil siguiente.

Finalizado el proceso el tribunal confeccionara la lista de admitidos y
excluidos frente a la que se podran presentar reclamaciones en plazo de 48 horas. En esa
lista se especificara el dia y hora en que se realizara la prueba.

Se establecen dos fases:
Prueba:

Consistira en la resolucion de un supuesto practico por el aspirante relacionado
con la plaza objeto de la convocatoria. Sera calificado hasta un maximo de 30 puntos
siendo necesario alcanzar 15 para no quedar eliminado, por lo que tiene caracter
eliminatorio.

Concurso:

Finalizada la prueba y so6lo con los aspirantes aprobados, se procederd a la
baremacién de la fase de concurso con el siguiente detalle:

Por servicios prestados como auxiliar de ayuda a domicilio en puesto de similar
cometido en cualquier Administracion Publica o empresa privada: 0,15 puntos/mes,
independientemente si se trata de jornada completa o tiempo parcial si esta supera el
50% de la jornada.

Maximo 10 puntos.

Se constituira una lista de espera con los candidatos que hayan superado el proceso
selectivo a partir del tercero, en orden de puntuacion para cubrir
bajas/ausencias/enfermedad.

INCIDENCIAS

El Tribunal de Seleccion designado al efecto, queda facultado para resolver las
dudas e incidencias que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden
de la seleccidon en todo lo no previsto en estas bases, incluso la integracion de lagunas,



de conformidad con la normativa vigente, estando el mismo compuesto por los siguiente
miembros:

PRESIDENTE: M2 Dolores Romero Martinez
SECRETARIO: Juan Pedro Lopez Blaya
VOCALES:

José Juan Tomas Bayona

José Luis Sanchez Martinez

NOTA: la participacion en el proceso selectivo contempla la aceptacion de estas bases
en todos sus términos.

*k*k

Las bases aprobadas se encuentran expuestas en el Tablon de Anuncios y publicadas en
la pagina web de este Ayuntamiento desde el dia de la fecha. PLAZO
PRESENTACION DE INSTANCIAS: hasta las trece horas del dia 11 de diciembre de
2015, en el Registro General de este Ayuntamiento.

Mula, 1 de diciembre de 2015

EL ALCALDE

Juan Jesus Moreno Garcia



