AYUNTAMIENTO DE MULA
PERSONAL

ACTA DE LA REUNION DEL TRIBUNAL DE SELECCION PARA CUBRIR
CUATRO PUESTOS DE OPERARIOS DE SERVICIOS MULTIPLES,
CATEGORIA DE PEON, APOYO AL SERVICIO MUNICIPAL DE PARQUES
Y JARDINES, DENTRO DEL PROGRAMA DE EMPLEO PUBLICO
LOCAL, GARANTIA JUVENIL 2015.

En el Salén del Calabozo del Excmo. Ayuntamiento de Mula, siendo las 9700
horas del Lunes dia 22 de febrero de 2016, se retine el Tribunal designado al objeto
de seleccionar a los trabajadores desempleados correspondientes al programa de
Empleo Publico Local, Garantia Juvenil de 2015, remitidos por el SEF y cuyo ente
promotor es el Ayuntamiento de Mula, resultando:

ASISTENTES: Presidente: D. Jerénimo Moya Puerta
: Vocales: D* Gregoria del Toro Lépez

‘ D. Leandro Susarte Fernandez
| D Antonio Ortega Moya

‘Secretario: D. Juan Pedro Lépez Blaya

.,-.-j'“_ -

El motivo de dicha reuni6n es proceder a elevar a definitiva la lista provisional
de baremacion del proceso selectivo de los cuatro puestos de operarios de servicios
multiples, categoria de pedn, apoyo al serivicio municipal de parques y jardines,
dentro del programa de” empleo publico local, garantia juvenil’ 2.015,
correspondientes a la subvencién concedida al Ayuntamiento de Mula, al amparo de
la Resolucion de 12 de junio de 2015 del Director General del Servicio de Empleo y
Formacion, por la que se aprueba la convocatoria para la concesion de subvenciones
del programa de Empleo Publico Local para el ejercicio 2015.

Una vez transcurrido el plazo de 48 horas estipulado en el acta de baremacién
provisional, publicada en fecha 17 de febrero de 2016, para la presentacion dg
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selectivo, sin que se haya presentado reclamacién alguna, el tribunal de seleccion

acuerda:

1°.- Elevar a definitiva la lista de baremacion del proceso selectivo para cubrir
los cuatro puestos de operarios de servicios miltiples, categoria de peén, apoyo al
serivicio municipal de parques y jardines, dentro del programa de empleo publico
local, garantia juvenil 2.015, siendo los cuatro candidatos propuestos para cubrir los

puestos ofertados, los siguientes:

| NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L
ROCIO LOPEZ SOLER 77.759.802-E
P04 N JOSE ESPIN JIMENEZ 48.705.648-C
: -\ 'ROCIO LARA RODRIGUEZ 21.066.218-N
' ABEL MONTALBAN GABARRON 48.699.143-R

segun el orden indicado:

2°.- Establecer la lista de reserva, que servird para cubrir eventuales bajas que
puedan surgir a lo largo de los seis meses de duracion del proyecto subvencionado,

NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L
DESIRE RODRIGUEZ NAVARRO 77.758.192-E
ESTEFAN{A RAMIREZ CERVANTES 53.247.115-E
ALBERTO VIVO PASTOR 48.635.252-G

3°- Dar traslado del presente acuerdo a la Junta de Gobierno Local y al
Negociado de Personal, para que se proceda a la formalizacion de los contratos con

los trabajadores seleccionados.

4°.- Dar traslado del presente acuerdo
Servicio Regional de Empieo y Formacion.

del SEE/db M
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5°.- Declarar finalizado el proceso selectivo.

Lo que se hace publico de orden del sefior Presidente y para conocimiento de
los interesados de conformidad con lo establecido en el proceso selectivo, en Mula a
las 10,00 horas del lunes 22 de febrero de 2.016, de todo lo cual yo el Secretario doy
fe.

Presidente: Vocal:

Fdo.: Jerénimo Moya Puerta || do.: Gregoria del Toro Loépez
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Fdo.: Antonio Ortega Moya Fdo.;/Le/anﬂro Sqé;arte Fernandez
i Secretario: P
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