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PROPUESTA DE RESOLUCION
Expediente: Secretaria/2020/0098

Vista la situacion actual de la plaza de tesoreria, reservada a funcionarios de
habilitacion nacional, que actualmente se encuentra vacante si bien provisionada
temporalmente mediante nombramiento provisional.

Considerando que la tesoreria del Ayuntamiento es uno de los puestos esenciales
del mismo, debiendo realizarse las actuaciones oportunas en caso de que el puesto no
pueda ser provisionado por medio de los procedimientos ordinarios (concurso) o
extraordinarios como comision de servicios, nombramiento provisional o accidental, por lo
gue se han redactado unas bases para la convocatoria del puesto con caracter interino para
supuestos de vacancia efectiva.

Por lo expuesto, a la Junta de Gobierno Local propongo:

PRIMERO: La aprobacion de las siguientes bases:

BASES Y PROGRAMA QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS
PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA EL ACCESO COMO
FUNCIONARIO INTERINO A UN PUESTO DE TESORERO EN EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE MULA.

1°.-. OBJETO Y CARACTERISTICAS.

Las presentes bases tienen por objeto la regulacién del proceso selectivo mediante
concurso-oposicién para la provisiébn en caso de vacancia y generacién de una bolsa de
empleo al objeto de la provision interina del puesto de Tesoreria del ayuntamiento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 92 bis de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del régimen Local, y del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
regula el régimen juridico de los funcionarios de Administraciéon Local con habilitacion de

caracter nacional.

o
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El nombramiento sera valido hasta tanto el puesto sea cubierto de forma definitiva mediante
nombramiento por el Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica o, por cualquier otra
férmula de provision prevista por la normativa legal o reglamentaria que tenga caracter

prioritario al nombramiento interino.

Los datos esenciales del puesto a cubrir son los siguientes:

o Escala: Habilitacion Nacional.

0 Subescala: Tesoreria.

o Categoria: Entrada.

o Grupo: A.

0 Subgrupo: Al.

o Nivel de complemento de destino: 22.
o Productividad: variable.

o Dedicacion exclusiva: no se exige.

22.-. REGIMEN JURIDICO APLICABLE A LA SELECCION.

El proceso selectivo se regira por lo establecido en estas bases y convocatoria.

Asimismo seran de aplicacion a este proceso selectivo las siguientes normas:

o La Constitucién Espafiola, de 27 de diciembre del afio 1978.
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0 Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (B.O.E. n® 261, de 31
de octubre).

o Laley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Puablica.

o Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (B.O.E n° 80,
de 3 de abril).

0 La Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio

de las Administraciones Publicas.

o El Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, que aprueba el Texto Refundido

de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local.

0 El Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios

Civiles de la Administracién General del Estado.

0 El Real Decreto 2.271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al
empleo publico y la provisibn de puestos de trabajo de las personas con

discapacidad.

o La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las

: o
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Administraciones Publicas.

o Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

o Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de

los funcionarios de la Administracién Local con habilitacion de caracter nacional.

o Decreto 58/2012, de 27 de abril, por el que se regula el régimen juridico de los

funcionarios con habilitaciéon de caracter estatal.

o Demas disposiciones legales o reglamentarias que sean de aplicacion.

3°-. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir

los siguientes requisitos:

o Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafiola conforme a lo establecido en el anexo
del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, sobre el acceso al empleo publico de la
Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos de nacionales de
otros Estados a los que es de aplicacion el derecho a la libre circulacion de
trabajadores.

o Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las funciones que

se deriven del puesto a desempeiniar.
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o Edad: Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no haber alcanzado la edad

méxima de jubilacion forzosa.

o0 Habilitaciéon: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los organismos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o0 especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso a la

escala de funcionarios Administracion Local con habilitacién de caracter nacional.

o No estar afectado por ninguno de los motivos de incompatibilidad contenidos en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, referida al personal al servicio de las
Administraciones Publicas, o comprometerse en su caso, a ejercer la oportuna

opcién en el periodo de tiempo que prevé el art. 10 de la disposicién legal sefialada.

o Titulacién: Estar en posesion de alguno de los siguientes titulos académicos
universitarios o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de instancias: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Grado, segun lo
previsto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, para el ingreso en
los cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion
de la correspondiente credencial de homologacion o en su caso del correspondiente
certificado de equivalencia.

Este requisito no ser4 de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el

reconocimiento de su cualificacion profesional, en el &mbito de las profesiones

s
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reguladas al amparo de las disposiciones de Derecho Comunitario.

Los requisitos establecidos en esta base deberan poseerse en el momento de finalizar el
plazo de presentacidon de solicitudes y gozar de los mismos durante el proceso selectivo
hasta el momento de la toma de posesion como funcionario interino.

42.-. PRESENTACION DE INSTANCIAS.

4.1.-. Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo, se presentaran mediante una
solicitud ordinaria donde consten todos los requisitos establecidos en el art. 66 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Ademas de tales requisitos debera constar uno o varios nimeros de teléfono de

contacto con los aspirantes, asi como una direccién de correo electronico.

La instancia debera ir acompafiada de la siguiente documentacion (basta fotocopia no

compulsada):

*Copia de la documentacion acreditativa de los méritos alegados por el aspirante.

*Copia del DNI o cualquier otra documentacion que acredite la identidad del
aspirante.

*Resguardo acreditativo de haber hecho efectivo los derechos de examen, los cuales
se fijan en la cantidad de 45€, cuyo importe se hara efectivo mediante transferencia
bancaria a la cuenta ES62 2038 3018 6664 0000 1806, de Bankia, del Ayuntamiento

de Mula, siendo devueltos Unicamente en el caso de no ser admitido por causas no
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imputables al mismo.

Gozaran de una bonificacién del cincuenta por ciento sobre las tarifas previstas con
anterioridad las personas en quienes concurra alguna de las circunstancias que se
enumeran seguidamente, que han de acreditarse documentalmente por los interesados,
antes de que finalice el plazo de presentacién de solicitudes de participacion:

1. Las personas con discapacidad de grado igual o superior al 33 por 100.
2. Las victimas del terrorismo, sus conyuges e hijos.

3. Las victimas de violencia de género.

La bonificacién seréa del 99% para aquellas personas que acrediten estar en riesgo

de exclusioén social.

La concurrencia de mas de una de las circunstancias previstas en el presente

articulo anicamente dara derecho a disfrutar la bonificaciéon por una de ellas.

4.2.-. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias naturales contados a partir del
siguiente a la publicacién del anuncio de extracto de las bases de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia. En todo caso, a igual fecha deberan estar expuestas
las bases integramente en la sede electrénica del ayuntamiento.

Igualmente, la Alcaldia de la Corporacién, como érgano competente para aprobar las bases,
de conformidad con el art. 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local (B.O.E n° 80, de 3 de abril), podra establecer la publicacién de un

extracto de las bases en diarios de caracter local, provincial, autonémico o estatal; o en su

s
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caso, mediante la colocacién de carteles informativos en los tablones habilitados en el

municipio, o cualquiera que considere de interés.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la inadmision del aspirante al
proceso selectivo.

Todo el resto de publicaciones del proceso se llevaran a cabo a través de la web del
Ayuntamiento de Mula.

4.3.-.Lugar de presentacion:

El impreso de solicitud, debidamente cumplimentado, podra presentarse en el Registro
General del Excmo. Ayuntamiento de Mula, de 8:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes

siempre que sean habiles en el municipio a efectos administrativos.

Igualmente podran presentarse en cualquiera de los lugares y formas establecidos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de Correos, se hara en
sobre abierto, para que la misma sea fechada y sellada por el funcionario de Correos antes
de ser certificada. Si no se cumple este requisito, y la solicitud llega fuera de plazo, se

entendera excluido el aspirante.

4 .4.-. Protecciéon de Datos de Caracter Personal.

A efectos del cumplimiento de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
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Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los datos contenidos en la solicitud
seran objeto de tratamiento exclusivo por el Excmo. Ayuntamiento de Mula, para el
desarrollo del proceso selectivo.

52.-. ADMISION DE ASPIRANTES.

5.1.-. Para ser admitido al proceso selectivo bastard con que los aspirantes manifiesten en
sus solicitudes que relnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base tercera
(3%), referidos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes. El
cumplimiento de todos estos requisitos serd acreditado mediante la presentacion de los

documentos originales una vez finalizado el proceso selectivo.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes el titular de la Alcaldia-Presidencia de la
Corporacion dictard Resolucion con forma de Decreto declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos. Este Decreto, debera publicarse en la web del
Ayuntamiento. Tal Decreto contendra como anejo Unico, la relacién nominal de aspirantes
admitidos, asi como relaciéon de los aspirantes excluidos con su correspondiente documento

nacional de identidad o analogo e indicacion de las causas de inadmision.

Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacién de
admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo Unico e improrrogable de 10 dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del Decreto en la web , para
subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o su no inclusién expresa. Quienes
dentro del plazo sefialado no subsanen los defectos justificando su derecho a ser admitidos,

seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.

: o
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Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos

personales podran manifestarlo en el plazo sefialado.

5.2.-. Finalizado el plazo de subsanacién de defectos de las solicitudes, se publicara en la
web del Ayuntamiento, Decreto declarando aprobada la relacién definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos.

Asimismo, en dicho Decreto se indicara el lugar donde se realizaran las pruebas selectivas,
la fecha y hora de realizacion de al menos el primer ejercicio, asi como la composicién del

Tribunal de Seleccién.

De no presentarse ninguna reclamacion se considerara definitiva la lista de admitidos y
excluidos inicialmente aprobada, y bastard la publicacion de un anuncio publicando esta

circunstancia.

Las pruebas no podran comenzar hasta transcurridas al menos 72 horas a contar desde la

publicacion de la fecha y hora de cada una.

Las pruebas de la fase de oposicion podran realizarse en igual dia, si asi lo decide el
Tribunal por unanimidad de sus miembros, atendiendo principalmente al nimero de

aspirantes.

62.-. TRIBUNAL DE SELECCION.

6.1.-. Los Tribunales Calificadores que han de juzgar las pruebas selectivas estaran
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compuestos por un namero impar de cinco miembros todos ellos funcionarios de carrera.
Seran nombrados por el 6rgano competente municipal (Alcaldia) y estaran constituidos por
un Presidente, un Secretario con voz y voto, y un minimo de tres Vocales, asi como sus
correspondientes suplentes.

No podran formar parte de los Tribunales el personal de eleccién o designacién politica o
gue haya desempefiado estos puestos en los dos Ultimos afios, los funcionarios interinos, el
personal laboral temporal incluido el indefinido, personal directivo profesional y el personal

eventual.

Todos los miembros de los Tribunales deberan poseer titulacion de igual nivel o superior a la
exigida para el acceso a la plaza convocada y ser funcionarios de carrera en servicio activo

en una Administracion.

Miembros del Tribunal:

*El Presidente del Tribunal.

*El Secretario del Tribunal, que debera tener la condicién de funcionario con
habilitacién de caracter nacional, subescala de Secretaria.

*\ocales:

3 Funcionaros de carrera del Ayuntamiento de Mula con igual o superior titulacién
que la exigida para el puesto.

En la medida de las disponibilidades de personal del Ayuntamiento se garantizard la
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especializacion de sus integrantes.

La pertenencia a los Tribunales sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta

en representacion o por cuenta de nadie.

Los o6rganos de seleccibn deberdn ajustarse a los principios de imparcialidad vy
profesionalidad de sus miembros y tenderan en su composicion a la paridad entre hombres
y mujeres, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 de la Ley Orgénica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y en el articulo 60.1 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (B.O.E. n® 261, de 31 de octubre).

De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, los Tribunales velardn por el

cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

6.2.-. Para la valida constitucion de los Tribunales, a efectos de la celebracion de las
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia del Presidente y el
Secretario 0, en su caso, de quienes les sustituyan, y de la mitad al menos de sus
miembros.

6.3.-. El régimen juridico aplicable a los Tribunales se ajustara en todo momento a lo
dispuesto para los 6rganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico y demés disposiciones vigentes que les sean de aplicacion.

En caso de ausencia tanto del Presidente titular como del suplente, el primero designara de
entre los vocales un sustituto que lo suplird. En el supuesto en que el Presidente titular no

designe a nadie, su sustitucion se hara de conformidad con el régimen de sustitucién de

s
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6rganos colegiados previsto en el articulo 19 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Igual

sistema se aplicara en ausencia del Secretario.

Para las votaciones se seguira el orden establecido en el Decreto de nombramiento de los
miembros del Tribunal, votando en ultimo lugar el Presidente.

Las decisiones del Tribunal se adoptan por mayoria de sus miembros.

Los acuerdos de los Tribunales so6lo podran ser impugnados por los interesados en los
supuestos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre. A los solos efectos
de la revisién de sus actos o la interposicidn de los recursos administrativos que procedan
frente a los mismos, se consideraran dependientes del érgano que hubiera nombrado al

titular de su Presidencia.

Los Tribunales continuaran constituidos hasta tanto se resuelvan las reclamaciones

planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

6.4.-. Los miembros de los Tribunales, los asesores especialistas, el personal auxiliar y los
observadores deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre o
hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a la
misma o equivalente categoria profesional a la que corresponden las plazas convocadas, en
los cinco afios anteriores a la publicacién de la convocatoria de que se trate, e igualmente si
hubieran colaborado durante ese periodo de algin modo con centros de preparacion de

opositores de la categoria profesional a la que pertenezcan las plazas convocadas.

: o
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6.5.-. Los aspirantes podran recusar a los miembros de los Tribunales, a los asesores
especialistas, al personal auxiliar y a los observadores cuando, a su juicio, concurra en ellos
alguna o varias de las circunstancias sefialadas, siguiéndose para ello el procedimiento
establecido en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

6.6.-. Durante el desarrollo de las pruebas selectivas los Tribunales resolveran todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicacién de las bases de la convocatoria, y adoptaran los
acuerdos, criterios o medidas, que garanticen el buen orden del proceso en lo no previsto

expresamente por aquéllas.

Las incidencias que puedan surgir respecto a la admision de aspirantes en las sesiones de
celebracién de examenes seran resueltas por el Tribunal Calificador, quien dara traslado al

érgano convocante.

Los Tribunales podran requerir a los aspirantes, en cualquier momento del proceso, la
documentacién acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria. En caso de
constatarse que alguno de los aspirantes no retine uno o varios de los requisitos, el Tribunal,
previa audiencia al interesado, debera emitir propuesta motivada de exclusiéon del proceso
selectivo, dirigida al 6rgano que hubiera aprobado la relacion definitiva de aspirantes
admitidos, comunicando, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el
aspirante en su solicitud de participacion a los efectos pertinentes. Contra el decreto de

dicho é6rgano podran interponerse los recursos administrativos que procedan.

Asimismo, si el Tribunal de Seleccion, durante el desarrollo del proceso selectivo, tuviera
conocimiento o dudas fundadas de que alguno de los aspirantes carece de la capacidad
funcional para el desempefio de las tareas y funciones habituales de la categoria profesional
objeto de la convocatoria, recabara informe preceptivo de los érganos técnicos competentes,

el cual sera evacuado en el plazo maximo de diez dias y tendréa el caracter de determinante

;
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para resolver. De esta actuacion se dara conocimiento al interesado, al objeto de que pueda

formular las alegaciones que estime oportunas.

Si del contenido del dictamen se desprende que el aspirante carece de capacidad funcional,
el Tribunal, previa audiencia del interesado, emitira propuesta motivada de exclusion del

proceso selectivo dirigida al 6rgano convocante del mismo.

Hasta que se dicte el oportuno decreto por el 6rgano convocante, el aspirante podra

continuar participando condicionadamente en el proceso selectivo.

Los Tribunales podran excluir a aquellos opositores en cuyas hojas de examen figuren
nombres, marcas 0 signos que permitan conocer la identidad de los autores o lleven a cabo
cualquier actuacién de tipo fraudulento durante la realizacion de los ejercicios. Asimismo el
Tribunal adoptara las medidas necesarias para garantizar que las pruebas cuyas
caracteristicas técnicas asi lo permitan, sean corregidas sin que se conozca la identidad de

los aspirantes.

6.7.-. Los Tribunales Calificadores quedaran incluidos en la categoria que corresponda al
grupo de titulacion al que pertenezcan las plazas convocadas, conforme a lo preceptuado en
el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén
del servicio, y recibiran las indemnizaciones por participacién en Tribunales de Seleccion

fijadas en el Anexo IV del mismo.

6.8.-. Los Tribunales de Seleccion actuardn con plena autonomia funcional, velando
especialmente y de forma estricta y rigurosa por la legalidad del procedimiento, siendo civil,
penal y administrativamente responsables de garantizar su objetividad, de mantener el

secreto y confidencialidad en el desarrollo de sus reuniones, asi como en todos los

s
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contenidos del expediente administrativo cuya difusién pudiera implicar menoscabo de los

principios de igualdad, mérito y capacidad.

Asimismo, de acuerdo con el ordenamiento juridico resolveran todas las dudas que surjan
en aplicacién de las presentes bases, y del anejo de especificas, y tomaran los acuerdos
necesarios para el buen orden en el desarrollo de cada convocatoria, estableciendo los
criterios que deben adoptarse en relacién con los supuestos no previstos en ellas.

Los aspirantes deberan observar las instrucciones de los miembros del Tribunal durante la

celebracién de las pruebas, en orden al adecuado desarrollo de las mismas.

Cualquier alteracién en el normal desarrollo de las pruebas por parte de un aspirante
guedara reflejada en el acta correspondiente, pudiendo continuar dicho aspirante el
desarrollo del ejercicio con caracter condicional hasta tanto resuelva el Tribunal sobre el
incidente. Si la alteracién es el orden publico y tiene consideracion de grave a calificaciéon
del Tribunal, el Presidente del Tribunal podra expulsar al aspirante de la celebracion del
examen, sin posibilidad de realizar el mismo en otra fecha, pudiendo solicitar de la Alcaldia
de la Corporacion y de la policia local la retirada del aspirante.

6.9.-. A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el Tribunal tendra su sede en el
Excmo. Ayuntamiento de Mula.

72.-. SISTEMA DE SELECCION.

El sistema de seleccidn sera el concurso-oposicion libre, y constara de varios ejercicios, uno

de cardcter tedrico y uno o varios de caracter eminentemente practico.

: o
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La fase de concurso no tendréa caracter eliminatorio.

Fase de oposicion.

Los ejercicios seran eliminatorios siendo en consecuencia eliminados los aspirantes que no
alcancen en cada ejercicio el minimo establecido.

En las pruebas debera garantizarse, siempre que sea posible, el anonimato de los
aspirantes.

Los aspirantes seran convocados para la realizacién de la prueba selectiva en llamamiento

Unico, siendo excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan.

Todas las pruebas de la fase de oposicidn, tedrica y practica se podran realizar en igual dia
si asi lo estima oportuno el Tribunal, en atencién principalmente, al nimero de aspirantes

presentados.

Primer ejercicio. Caracter teérico (maximo 50 puntos):

Este ejercicio, obligatorio y eliminatorio, consistira en contestar a un cuestionario tipo test
compuesto por 50 preguntas sobre el programa completo que figura en estas bases como

anejo, mas 5 preguntas de reserva.
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El cuestionario estard compuesto por preguntas con cuatro respuestas alternativas, siendo
solo una de ellas la correcta. Aquellas respuestas no contestadas no se tendran en cuenta
en la puntuacién del ejercicio. Respecto a las preguntas contestadas errbneamente,
minoraran la puntuacién obtenida, aplicando la siguiente formula: N° de aciertos — (N° de
errores/3).

El ejercicio se calificara de 0 a 50 puntos. Los decimales se ajustaran en centésimas. Para
superar la prueba serd necesario tener una calificacion minima de 30 puntos. Si el nUmero
de aspirantes que superasen este ejercicio fuere igual o inferior a 3, la calificacion minima

pasara a ser de 25 puntos.

El tiempo méaximo para la realizaciéon de este ejercicio es de 75 minutos, incluido el tiempo

para responder a preguntas de reserva para el caso de que se produzcan anulaciones.

Segundo ejercicio. Caracter practico (maximo 75 puntos):

Consistira en la realizacion de uno o varios supuestos practicos que determine el Tribunal,
relacionados con las materias objeto del puesto de trabajo, conforme al temario aprobado.

En esta fase, que es obligatoria y eliminatoria, se valorara la capacidad del aspirante en dar

solucién a las peticiones realizadas.

Durante la ejecucién de este ejercicio se pueden utilizar los textos legales que el aspirante
considere necesarios a excepcion de aquellos que contengan formularios o0 sean

comentados ampliamente.

s
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Este ejercicio sera eliminatorio y calificado con un maximo de 75 puntos, siendo eliminados
los opositores que no alcancen un minimo de 45 puntos.

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio es de 2 horas.

El orden de calificacion definitiva, estara determinado por las sumas de las puntuaciones
obtenidas por los aspirantes.

Fase de concurso de méritos.

La maxima puntuacién alcanzable en esta fase es de 40 puntos, debiendo poseerse los
méritos a fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, que se realizara

atendiendo a los siguientes criterios:

Méritos académicos y formacion:

o Titulacién universitaria (maximo 20 puntos):

*Poseer un Grado o Licenciatura en Econdmicas o en Administracion y Direccion

de Empresas: 17,5 puntos.

*Poseer un Master Universitario directamente vinculado con la Administracion
Publica y con el Derecho Administrativo, (deberé superar los 60 créditos ECTS):
2,5 puntos.
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Se acreditaran mediante fotocopia del titulo, o certificacién académica que
acredite haber realizado y aprobado los estudios. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero se debera aportar la documentacion acreditativa de su

homologacion o convalidacion.

0 Superacion de pruebas selectivas para la Habilitacion Nacional (mé&ximo de 10

puntos):

Por haber superado alguno de los ejercicios obligatorios y eliminatorios
correspondientes a las pruebas selectivas convocadas por el Ministerio competente
para el acceso como funcionario de carrera a la Escala de Habilitacion Nacional:

*Subescala de Intervencion, categoria de entrada: 5 puntos por cada ejercicio

superado, con un méaximo de 10 puntos.

*Subescala de Secretaria, categoria de entrada: 1.5 puntos por cada ejercicio

superado, con un méximo de 7,5 puntos.

*Subescala de Secretaria-Intervencién: 0,75 puntos por cada ejercicio

superado, con un maximo de 3 puntos.

Sdlo se valoraran las pruebas selectivas superadas cuya fecha de publicacion de la

convocatoria sea igual o posterior al afio 2014.
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Los ejercicios superados de las pruebas selectivas para el acceso a la Escala
funcionarios con habilitacibn de caracter nacional, se acreditardn mediante
certificacion expedida por el Tribunal de Seleccién correspondiente u 6rgano
competente a quien corresponda su expedicion.

0 Superacion de pruebas para el acceso a bolsas de trabajo para funcionarios interinos

con Habilitaciéon Nacional de las Comunidades Autbnomas (maximo 5 puntos):

Por haber formado parte de una bolsa para la provisién mediante interinidad de
puestos de trabajo reservados a funcionarios con habilitacion de caracter nacional,
gestionadas por cualquier Comunidad Auténoma, siempre y cuando el acceso a la
bolsa exigiera la realizacion de una fase de oposicion: 2.5 puntos por cada bolsa de
la que formen parte, con el limite de 2.5 puntos por Comunidad Autbnoma.

Se aportara certificado acreditativo de tal circunstancia, asi como fecha del boletin

oficial de la Comunidad Auténoma en que se aprobaron las bases.

Sélo se valoraran las pruebas selectivas superadas cuya fecha de publicacion de la

convocatoria sea igual o posterior al afio 2012.

Formacién. Maximo 10 puntos.

Cursos oficiales sobre las siguientes materias:
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Contratos publicos, contabilidad, régimen del sector publico y procedimiento administrativo.

Solo se valoraran cursos de 20 horas o mas de duracion, con el siguiente baremo:

Por cada curso de 20 horas o mas: 2 puntos.
Por cada curso de 30 horas o mas: 3 puntos.

Por cada curso de 40 o més horas: 4 puntos.

Solo se valoraran cursos relativos a procedimiento administrativo y régimen del

sector publico realizados a partir de 1-10-2015.

Cursos en los que no se especifiquen horas, no puntuaran. No sera subsanable la
aportacion a posteriori a la finalizacion del plazo de presentacion de instancias documento

gue acredite el nimero de horas

La documentacion que acredita los meéritos deberd aportase junto con la solicitud de

participacién en el proceso, bastando fotocopia no compulsada de la misma.

Calificacion final del proceso selectivo.

La calificacion definitiva del proceso de seleccion vendrd determinada por la suma de las
calificaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios determinados en las bases y la fase

de concurso. No es necesario obtener un minimo de puntos en la fase de concurso.

Los posibles empates en la puntuacién se solventaran de la siguiente forma. Se entendera
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gue ha superado el proceso aquel aspirante que haya obtenido mas puntuacion en el
examen tipo practico. En su defecto, quien haya obtenido mayor nota en el ejercicio tedrico
(prueba tipo test). En su defecto, quien haya obtenido mayor puntuacién en la fase de
concurso. Si a pesar de ello, prosigue el empate, se realizard una entrevista personal de

caracter eminentemente profesional sobre el objeto del temario que se incluye en el anejo.

8%-. LISTA DE APROBADOS.

8.1.-. Finalizado el proceso de seleccion, el Tribunal publicara la relacién de aprobados, por
el orden de puntuacién alcanzado, con indicacién del documento nacional de identidad, asi
como las notas parciales de todas y cada una de las fases del proceso selectivo, en la sede

electrénica del ayuntamiento.

El Tribunal elevara la relacion expresada al 6érgano competente del Ayuntamiento para que
proceda a la solicitud de nombramiento a la Comunidad Autébnoma de la Region de Murcia,
siempre y cuando no se pueda cubrir el puesto mediante un sistema de provision mediante
sistema prioritario, y ademas se hayan cumplido los requisitos de la base 92.

8.2.-. El Tribunal no podra declarar que han superado las pruebas selectivas mas que un
aspirante.

No obstante lo anterior, con el fin de asegurar la cobertura del puesto cuando se produzcan
renuncias de los aspirantes seleccionados o cuando de la documentacién aportada por los
aspirantes se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos, antes del nombramiento y
toma de posesion, el 6rgano convocante requerira del Tribunal relacién complementaria de

los aspirantes aprobados por orden de puntuacién que sigan a los propuestos para la posible

s
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adjudicacion al siguiente aspirante.

Se constituira una lista de espera o bolsa para la provision interina del puesto a los efectos
de que gquedara nuevamente vacante, con todos aquellos aspirantes que no obteniendo
plaza, hubieren superado ambos ejercicios de la fase de oposicion, ordenados de forma
decreciente de puntuacion.

El plazo méximo de vigencia de la lista de espera o bolsa creada como resultado de este
proceso se prolongara hasta la 31/12/2023 pudiendo ser prorrogada por otros cuatro afios
més. El nombramiento interino seré indefinido hasta la cobertura de la plaza o revocacion

discrecional por parte de la Alcaldia.

8.3.-. El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera ser motivado. La motivacion de
los actos del Tribunal dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo de su
cometido de valoracién, estara referida al cumplimiento de las normas reglamentarias y de

las bases de la convocatoria.

8.4 La gestion de la lista de espera se llevara a cabo por el personal del departamento de
Recursos Humanos, siguiendo rigurosamente el orden en que figuran en la lista de espera
creada, de acuerdo con el siguiente procedimiento:

- Se avisara telefonicamente al numero indicado por el aspirante en la solicitud de
participacién al proceso selectivo, lo cual quedard recogido en el libro de Registro de

llamadas, creado al efecto.

El llamamiento se realizara de la forma siguiente: Se efectuardn dos llamadas (que

constaran de ocho tonos) con un intervalo de quince minutos, al teléfono facilitado al efecto
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por el aspirante.

- En el supuesto de no lograrse la comunicacién telefénica con el aspirante, se le notificara a

su direccion de correo electrénico.

- En ambos casos, se dara un plazo de 48 horas para que el aspirante manifieste de forma

expresa si acepta o renuncia.

Si no manifiesta nada es este plazo se entendera que renuncia, asimismo en el supuesto de
no presentarse a la oferta realizada o de que se hubiese presentado renuncia expresa a la
misma, se pasara a realizar el llamamiento al siguiente aspirante de la lista, siguiendo el

procedimiento descrito en los apartados anteriores.

Los funcionarios interinos del Ayuntamiento que hayan aceptado la oferta realizada, al cesar
en los destinos para los que hayan sido nombrados, volveran a ocupar el mismo puesto en
la lista de espera o bolsa en que se encontrasen. En ningln caso se alterara el orden de los
integrantes de dicha lista y por tanto, mantendran el mismo puesto durante el periodo de
vigencia de la misma.

- El aspirante que no conteste a la oferta que se le realice, conteste fuera de plazo o
renuncie a la misma pasara al ultimo puesto de la lista. Cuando se repita por segunda vez
esta situacion, causara baja definitiva en la lista de espera, sin que le corresponda derecho
alguno.

- No obstante a lo establecido en el parrafo anterior, no sera considerado como renuncia
cuando, dentro del plazo de 48 horas establecido para la aceptacion, quede debidamente

acreditada alguna de las circunstancias que a continuacion se sefala;

: o
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- Enfermedad del interesado por un periodo y circunstancias equivalentes a las que

determinan la incapacidad temporal.
- Encontrarse en periodo de gestacion.
- Parto o maternidad por el periodo legalmente establecido.

- Realizaciéon por el interesado de examenes finales para la superacion de cursos
encaminados a la obtencién de un titulo académico o profesional, o presentacion a
examenes de oposiciones 0 pruebas selectivas, circunstancias que podran evitar la
exclusion de la lista, durante el periodo de un mes inmediatamente anterior a la celebracion

de tales pruebas.

- No se acepte un puesto de trabajo ofrecido cuya jornada sea a tiempo parcial, quedando

disponible en su nimero de orden en la lista de espera para futuros ofrecimientos.
- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

- Prestacion de servicios en cualquiera de las Administraciones Publicas, bien como personal

interino o laboral temporal.

- Prestacion de servicios con un contrato laboral temporal o funcionario interino en

programas subvencionados por Organismos Oficiales y en ejecucion por este Ayuntamiento.
- Ser becario en cualquier Administracién Publica.

- Prestacion de servicios por un periodo de al menos tres meses en Organismos 0 Empresas
Puablicas o privadas.

- En caso de cuidado de hijos, tanto cuando lo sea por naturaleza como por adopcién o
acogimiento permanente o preadoptivo, por un periodo no superior a tres afios a contar
desde la fecha de nacimiento o, en su caso, de la resolucién judicial o administrativa, en
cuyo supuesto el integrante de la lista deberéd indicar a partir de qué momento podra estar

disponible para futuros llamamientos.

- Otras causas no indicadas en los apartados anteriores, debidamente justificadas y

apreciadas por esta Administracion.
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En este supuesto, durante este periodo de tiempo el aspirante sera calificado en la lista de
espera correspondiente con la denominacién de “Excluido Provisional”. Una vez finalizada
esta situacion y comunicada la misma, en el plazo maximo de 4 dias desde que finalice la
situacion que origind la exclusion provisional, se reincorporara al lugar que originariamente
ocupaban en la lista de espera. En el caso de no solicitar la reincorporacion en el plazo
establecido, el aspirante causara baja definitiva en la lista de espera, sin corresponderle

derecho alguno.

En los supuestos en que el aspirante seleccionado renunciara al puesto ofertado, pasara a

ocupar el dltimo lugar en la Bolsa de Trabajo.
92.-. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

9.1.-. Una vez publicada la lista definitiva de aspirantes aprobados en la sede electrénica, el
Alcalde-Presidente, requerira al primer aspirante propuesto para que en el plazo de 10 dias
habiles aporte en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento, los documentos que a

continuacion se relacionan:

e Fotocopia y original del documento nacional de identidad o, en su caso, del
pasaporte o de cualquier otro documento acreditativo de la identidad y nacionalidad.

El documento que se presente habrd de encontrarse en vigor.

e Fotocopia y original del titulo exigido en estas bases, o certificacién académica que
acredite haber realizado y aprobado los estudios completos necesarios para la
expedicion del mismo. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera

aportar la documentacion acreditativa de su homologacion o convalidacion.
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e Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
organos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autbnomas, ni hallarse
en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para ejercer funciones similares a las que desempefiaba, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado.

e Certificado de antecedentes penales actualizado.
¢ Original de los documentos que acreditaron los méritos de la fase de concurso.

e Cualquier otro documento vinculado al expediente que se estime estrictamente

necesario.

9.2.-. Quienes dentro del plazo indicado en el apartado 9.1, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion exigida en las bases de la convocatoria o del
examen de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos por las
mismas no podran ser adjudicatarios del puesto de trabajo, decayendo su derecho a ser
nombrado, sin perjuicio de la responsabilidad penal o civil en la que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacion. En este caso, o en el de renuncia previa al
nombramiento, el érgano competente municipal, formulara nombramiento adicional a favor
del aspirante que le sigue en el orden de puntuacién a los aprobados y habiendo superado el

proceso selectivo.
102.-. ADJUDICACION DE DESTINOS.
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10.1.-. Finalizado el proceso selectivo, el Ayuntamiento elevara propuesta de nombramiento
a la C.A.R.M con el expediente completo, para que una vez comprobado el cumplimiento de
los requisitos legales, efectie el correspondiente nombramiento.

10.2.-. La formalizacién de los contratos de los aspirantes que hubiesen superado el proceso
selectivo se llevara a efecto en la fecha en que se firme el acta de toma de posesién, que no
podra ser superior a 10 dias habiles a contar desde la notificaciéon de la resolucion por el que
se nombra al seleccionado como personal funcionario interino. Si nho toma posesion, sin
causa justificada de fuerza mayor, se entendera cesante. Hasta que se produzca la toma de
posesién correspondiente, los aspirantes no tendran derecho a percepcién econdémica

alguna.

11%.-. COMUNICACIONES E INCIDENCIAS.

11.1.-. La publicacion de todos los actos y acuerdos que se dicten en desarrollo del proceso
selectivo, se realizara mediante su insercion en la sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento
de Mula.

La publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia o, en su caso, en la sede
electrénica del Ayuntamiento sera vinculante a efectos de la convocatoria para la realizaciéon
de los ejercicios de la fase de oposicién, asi como la que determine el inicio del cdmputo de

cualquiera de los plazos que estén establecidos y sean de aplicacién segun las bases.

11.2.-. Los aspirantes podran dirigir al Ayuntamiento de Mula a nombre de la Alcaldia-
Presidencia, y con los requisitos establecidos en el art. 66 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, las
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comunicaciones sobre incidencias relativas a la actuacién del Tribunal, asi como las

reclamaciones, quejas, peticiones o sugerencias sobre el proceso selectivo.

122.-. RECURSOS.

Contra el acuerdo de aprobacion de estas Bases, que es definitivo y que agota la via
administrativa, podra interponerse cualquiera de los recursos que se indican a continuacion:

e Recurso administrativo potestativo de reposicién, ante el mismo érgano
que ha dictado el acuerdo de aprobacién de bases y convocatoria, en el
plazo de un mes desde el dia siguiente al de la publicacién del mismo en

el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso sin que se dicte y
notifique resolucidon expresa, se entendera desestimado por silencio
administrativo, pudiendo en este caso interponer contra la desestimacion

presunta recurso contencioso-administrativo.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del

recurso de reposicion interpuesto.

e Recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el dia

siguiente al de la publicacion del acuerdo aprobatorio.

e En ambos casos, el recurso contencioso-administrativo se interpondra
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ante el Juzgado de la Contencioso-Administrativo en cuya circunscripcion
tenga su domicilio el demandante o se halle la sede del érgano autor del
acto impugnado (Murcia), a eleccion de aquel de conformidad con la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, sin perjuicio de la especialidad fijada en el art. 14.2 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio.

e Todo ello sin perjuicio de que el interesado ejercite cualquier otro recurso

que estime procedente.

ANEXO |

Programa

El programa coincide integramente con los temas:

*27 a 40, y 47 a 58 de la parte general,

*15 a 56 de la parte especial.

Todos ellos incluidos en el anejo 1l de la Orden TFP/373/2019, de 26 de marzo, por la que se
convocan pruebas selectivas para el acceso libre a la Subescala de Intervencidn-Tesoreria,
categoria de entrada, de la Escala de funcionarios de administracion local con habilitacion
de caracter nacional. (B.O.E. n° 78, de 1 de abril de 2019).

ANEXO Il

MODELO DE INSTANCIA
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE EMPLEADOS PUBLICOS
PARA EL AYUNTAMIENTO DE MULA (MURCIA).

1.-. DATOS DEL SOLICITANTE:

N.I.LF. / N.LE.: . Nombre:

Primer apellido: . Segundo apellido:
Fecha de nacimiento: _ / / .Sexo : V. M.
Nacionalidad:

Domicilio a efectos de notificaciones

Numero: . Portal: . Escalera:
Planta: . CP: . Municipio:
Provincia:

Teléfono fijo: . Teléfono movil:

Correo electrénico:

2.-. CONVOCATORIA PARA LA QUE SE SOLICITA:

Denominacion:

Fecha de publicacién en el B.O.R.M:

3.-. TITULACION PRESENTADA COMO REQUISITO PARA EL ACCESO.
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4.-. ADAPTACIONES SOLICITADAS. (En caso de discapacidad igual o superior al 33
por 100.):

5.-. RELACION DE MERITOS ALEGADOS. (deberan aportarse los justificantes de los
méritos, bastando fotocopias sin compulsar):

Méritos académicos y de formacion:

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente
instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y, que relne las
condiciones exigidas en las bases para el ingreso en el cuerpo o categoria a que aspira,

comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

Acepta expresamente la totalidad de las presentes bases reguladoras del proceso selectivo,

sometiéndose a las mismas.

Declara que conoce que sus datos seran publicados por medios electrénicos como

consecuencia y en los términos que estan previstos en este procedimiento.
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Declara que no padece ningun tipo de enfermedad o defecto fisico que impida el normal

desempenio de las funciones de la plaza.

Los datos recabados seran incorporados y tratados en la actividad de tratamiento de control
de opositores, responsabilidad del Ayuntamiento de Mula, con la finalidad de gestionar todo
el proceso de oposiciones y ante el que las personas afectadas podran ejercer sus
derechos. El tratamiento de datos queda legitimado mediante la presentacién de la solicitud.
Los datos no podran ser cedidos a terceros salvo los supuestos previstos en la normativa
vigente sobre proteccion de datos personales, libre circulacion de estos datos y garantia de

los derechos digitales.

En ,a de de 201__.

Firma del aspirante:

Ayuntamiento de Mula, Alcaldia-Presidencia

INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD DE ADMISION

1.-. INSTRUCCIONES GENERALES
El impreso puede ser cumplimentado a mano (con mayusculas tipo imprenta).

Una vez cumplimentado, preséntelo firmado en el Registro General de Entrada del
Ayuntamiento de Mula, o en los Registros de la Administracion General del Estado, de las
Comunidades Auténomas o de otras Entidades Locales.
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Podra remitirse en general mediante las demas formas previstas en el art. 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comdn de las Administraciones
publicas.

2.- CONVOCATORIA QUE SE SOLICITA

Consigne la denominacion de la correspondiente convocatoria.

3.- TITULACIONES PRESENTADAS.

Consigne el titulo que posee de acuerdo con la titulacién exigida en las bases de la

convocatoria u otra superior.

El impreso de solicitud y su copia, debidamente cumplimentados, se presentaran en
cualquiera de los registros que se relacionan en las bases reguladoras.

Mula, firmado electrénicamente en la fecha indicada en el margen superior
LA CONCEJALA DE PRESIDENCIA,

Alejandra Martinez Garcia
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